外部研修及び施設内研修計年間画書
今年度、実施する外部研修及び施設内研修は以下のように実施する 
	研修時期
外部研修
	強度行動障害、 介護初任者研修、介護実務者研修 知的障害者援助専門員 等
	適宜、外部研修及び資格取得 について情報を確認し、職員 へ発信し、費用補助及び研修 日は出勤扱いとする。

	施設内研修
採用時
	BCP、虐待防止、身体拘束
	不定期に実施。新たに職員を採用した際に随時行う。

	4月～３月
	BCP、虐待防止、身体拘束
	職員が研修資料や動画視聴を用意、各職員へ周知し、実施する。 施設内研修後、研修報告書を作成保管。

	管理者
	マネジメント、社員教育、目標設定、1on1、進捗管理
	キャリア構成シートと照らし合わせ

	新人社員
	ビジネスマナー、同行訪問
	

	
	
	




